CUKUROVA SEHIT AYTEKIN KURU HALK EGITiMi MERKEZi MUDURLUGU
2025-2026 EGITiM OGRETIM YILI
USTA OGRETICI BASVURU ESASLARI VE TAKVIMI

11 Nisan 2018 tarihli Hayat Boyu Ogrenme Kurumlar1 Yonetmeligine esas 16/10/2024 tarih ve 326
94 sayil1 diizenleme dogrultusunda; kurumumuzca 2025-2026 Egitim Ogretim Yilinda agilacak kurs
programlarinda gorevlendirilmek {izere EK-2 iicretli usta 6gretici bagvuru degerlendirme formuna esas bel
geler ile ders ticreti karsilig1 kadrosuz ticretli usta 6gretici talepleri 1-31 Agustos 2025 tarihleri arasinda
e- Yaygin sistemi lizerinden online olarak alinacaktir. Bagvuruya dair evraklar e-yaygin sisteminde "Usta

Ogretici Basvurusu" boliimiine yiiklenecektir.
Bagvuru siirecinde kuruma evrak teslimi yapilmayacaktir.

Milli Egitim Bakanliginda gorev yapan kadrolu 6gretmenler ve diger resmi kurumlardaki kamu
gorevlileri, usta dgreticiler bagvurularini e-yaygin.meb.gov.tr adresinden e-devlet sifresi ile giris yapilarak

sistem {izerinden yapilacaktir.

Birden fazla alanda basvuru yapmak isteyenler her alan i¢in ayr1 ayr1 bagvuru yapacaklardir.
Basvuru onay1 Halk Egitimi Merkezi Miidiirliigiince yapilacak olup, Ek-2 Usta Ogretici Basvuru
Degerlendirme Formuna esas belgelerin asillari kurs baslangicinda Kozan Halk Egitimi Merkezine ibraz

edilecektir.

Belirtilen tarihlerden 6nce ya da sonra yapilan bagvurular "takvim dis1 bagvuru" sayilacagindan

siralamaya girmeyecektir. Bu nedenle; bagvurulariniz siiresi i¢inde yapiniz!

2025-2026 EGITIM OGRETIM YILI USTA OGRETICI BASVURU TAKVIiMIi

Duyuru 21-31 Temmuz 2025
e-Yaygin Uzerinde Online Bagvurularin Yapilmasi 01-31 Agustos 2025
Basvurularin Kurumumuzca Onaylanmasi 01-12 Eyliil 2025

Taslak Siralamanin Yaymlanmasi 15-16 Eyliil 2025
itirazlarn Dilekge ile Kabulii ve Degerlendirilmesi 17-19 Eyliil 2025

Makam Onayina Sunulmasi 22-24 Eylul 2025

Kesin Listelerin Yaymlanmasi 25-26 Eyliil 2025
Gorevlendirmelerin Yapilmaya Baslanmasi 29 Eyliil 2025'den itibaren




DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR

1- e-yaygin sistemi iizerinden bagvuru yapilirken belgelerin asillar taratilarak sisteme yiiklenmelidir.
Fotokopileri Kabul edilmemektedir.

2- Egitici olarak gorev almak istediginiz kurslarin se¢ciminde, egitim durumunuza uygun bir sekilde tercih
yapiniz (Egitim durumuna uygun olmayan tercihler onaylanmayacaktir. Sehven onaylanip acilmislar ise
kapatilacaktir.).

3- Detayli SGK Hizmet Dokiim Belgesi Isyeri Unvan Listesi Ile birlikte Sosyal Giivenlik Kurumu/SGK
Tescil ve "Hizmet Dokiimii Belgesi Barkodlu Belge(PDF) Olusturularak" e devlet iizerindenalinmalidir.
SGK Hizmet Dokiimii PDF olarak ytiklenecektir.

4- e -Yayg Sistemi iizerinden bagvuru yapilirken "Is Durumu" (MEB Personeli-Usta Ogretici- Kamu
Personeli) size uygun olaninin seginiz. Aksi takdirde sira gelse bile gorev verilmeyecektir. Yanlislikla

gorev verilse dahi tespiti halinde agilan kurs kapatilacaktir.

*#%* Siralamada yer almig olmak kursun agilacagi anlamina gelmez. Eksik, yanlis, v.b. bagvuru tespitinde usta

Ogreticinin sirasi olsa bile kurs agilmayacaktir. Sehven agilan kurslar kapatilir.

[LAN YOLUYLA UCRETLI USTA OGRETICI GOREVLENDIRMELERDE ARANACAK SARTLAR
» Gorev alacagi kursun 6gretim programinda belirtilen egitici sartinitagimak.
» Tiirk vatandas1 olmak.
* 18 yasini doldurmus olmak.
* Askerlikle ilisigi bulunmamak.
* Saglik durumu y6niinden gorevini yapmasina engel bir durumuolmamak.
» Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.
* 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayil Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa

bile; kasten islenen bir suctan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile

devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 su¢lar, zimmet, irtikap,
rlisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma,

edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan

mahkim olmamak.



UCRETLI USTA OGRETICILERIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

» Kurumlarda gorevlendirilen iicretli usta 6greticiler, greticilik gorevlerini plan ve program dahilinde yiiriitiir
ler. Bu kisiler, gorevleri siiresince Devlet memurlarinin tutum, davranis ve vakarina uygun davranmakla soru

mludur.
» Ucretli usta 6greticilere calistiklar ders saati karsiliginda ek ders iicreti 6denir.
* Ders gorevi ile gorevlendirilen ticretli usta 6greticilerin giinliik calisma siiresi en fazla sekiz ders saatidir.

Miidiir, cumartesi ve pazar giinleri de dahil olmak iizere iicretli usta 6greticilere giiniin 07.00 ile 22.00 saatleri

arasinda gorev verebilir.
» Ucretli usta dgreticiler alan taramas1 yapamaz bu sekilde gérevi verilmez.

* Kursiyerlerin ¢esitli nedenlerle 6grenime devam etmemeleri halinde kursun kapatilmasi durumunda, ticretli

usta Ogreticilerin baska bir kursta gorev almalar1 saglanir. Bu durumun miimkiin olmamasi durumunda
gorevlendirmeleri iptal edilir. Bu kisilere gorev yaptigi siire kadar {icret 6denir.

» Ucretli usta 6greticilerin, birinci fikrada belirtilen sartlar1 tasimadiklari, gérevlerinde basarisiz olduklari, bu

Y 6netmelik hiikiimlerine uymadiklart kurum miidiirliigii, miilki idare amirleri veya denetlemeye yetkili
birimlerce belirlenmesi durumunda, usta dgreticilerin gérevlendirmeleri iptal edilir ve bu durum e-Yaygin
sistemine islenir. Bu kisilere gorev yaptig siire kadar iicret 6denir.

* Miicbir sebepler haricinde kurs onayindan sonra goreve baglamayanlar ile verilen gorevi birakanlar i¢in bir

yil stireyle kurslarda gorevlendirilmez ve bu durum e-Yaygin Sistemine islenir.

E-YAYGIN MODULU BASVURU EVRAKLARI

1- MEZUNIYET BELGELERI: Lise, Mesleki Lise, On Lisans, Lisans, Lisans(Egitim Fakiiltesi), Pedagojik
Formasyon, Yiiksek Lisans, Doktora gibi mezuniyet bildiren (Diploma, Mezuniyet Belgesi YOK onayl1)

2- MESLEKI KURS BITIRME BELGELERI: Ustalik Belgesi, 4. Seviye Kurs Bitirme Belgesi, 4. Seviye
ve Uzeri Mesleki Yeterlilik Belgesi

3-IS DENEYIMI BILGILERI: e-Devlet iizerinden alacaginiz PDF formatinda Barkodlu SGK Hizmet
Dokiim Belgesi yiiklenecektir. Fotograf (jpeg) goriintiisii yliklemeyiniz.

4-DIGER BELGELER: Usta Ogreticilik Belgesi, Antrenorliik Belgesi, icazet Belgesi, Is Saglhigi ve

Giivenligi Belgesi, Transkrip, Kurs Belgeleri vb.

5-KURUM VE KURS SECIMI: Egitici Niteligine Uygun Kurs ve Kurum Segilir. (Sadece egitici niteligine
uygun kurslar se¢ilmelidir. Gelisigiizel egitici niteligine uygun olmayan kurs se¢imleri bagvurunuzun red

edilmesine sebebiyet verecektir.



6-BASVURUYU TAMAMLAYIN: Cep Telefonu, e-mail, Gérev Talebi (MEB Personeli, Ucretli Usta Ogret
ici, Kamu Personeli,YOK) Isaretlemeleri yapildiktan sonra BILGILERIMI KAYDET butonuna basilarak

kaydetme islemi tamamlanir.

BASVURULARIN ONAY VE RED DURUMU

Gegen yillarda bir¢ok bagvuruda belgeler yanlis yere yiiklenmis, eksik evrak yiiklenmis veya kurs
ad1 secilmis fakat hi¢ evrak yiiklenmemistir, v.d. Bu Durumlarda bagvuru iptal olmaktadir. Bagvuru yapan

usta 6greticiler bagvuru durumlarini yine basvuru yaptiklar1 yerden takip edebilirler. Eksik evraki bagvuru

stiresi i¢inde tekrar ylikleyebilirsiniz.



Ek-2 (Degisik: RG-16/10/2024-32694)

UCRETLIi USTA OGRETIiCi BASVURU DEGERLENDIRME FORMU

Doktora 55
Tezli Yiiksek Lisans 50
Egitim Fakiiltesi (Lisans) 45
KURS ALANINDA .
EGITIM Lisans 35
(Bu boliimden sadece biri On Lisans 25
degerlendirilecektir.)
Meslek Lisesi 20
Ustalik Belgesi / 4. Seviye Kurs Bitirme Belgesi / 4. Seviye 12
Mesleki Yeterlilik Belgesi
ALANINDA EGITIM PUANI 55
DENEYIMI HiZMET/i$ DENEYIMIi PUANI| 20
Pedagojik Formasyon 8
EK PUAN Usta Ogreticilik Belgesi 2
EK PUAN TOPLAMI 10
Gorevlerini plan ve program dahilinde yiiriitmeyenler. -2
_ DIGER Miicbir sebepler haricinde kurs onayindan sonra goreve 3
DEGERLENDIRMELER  hadamayanlar ile verilen gorevi birakanlar.
Devlet memuriugu tutum, davranis ve vakanna uygun 5
davranmayanlar.
EKSI PUAN TOPLAMI -10
TOPLAM PUAN




ACIKLAMALAR:

1- Alaninda hizmet is deneyimi “egitici sigorta giinii/360” olarak hesaplanacaktir.

2- Alaninda hizmet is deneyimi hesabinda, kamu kurum ve kuruluslar1 ile Milli Egitim Bakanligina
bagli resmi ve Ozel kurumlarda egitici olarak calisilan siireler dikkate aliacaktir.

3- Puanlarin esitligi halinde sirasiyla; alaninda egitim seviyesi en yliksek olana, egitim
alaninda mesleki deneyimi fazla olana 6ncelik verilir; esitligin devami halinde ise kura ile belirlenir.

4- Egitim Fakiiltesi mezunlar1 Pedagojik Formasyon belgesinden ayrica puan almayacaktir.

5- “Kurs Alaninda Egitim” boliimiinden puani hesaplanan diploma/belge i¢in ayrica “Ek Puan”
Boliimiinden puan verilmeyecektir.

6- “Kurs Alaninda Egitim” baslig, egiticinin kurs programi alaninda aldig1 egitimleri ifade eder.

7- “Diger Degerlendirmeler” bdliimiinde yer alan “Goérevlerini plan ve program dahilinde
yiiriitmeyenler.” ile “Devlet memurlugu tutum, davranis ve vakarina uygun davranmayanlar.”
davranis ve fiillerde eksi puan verilmesi miilki idare amirlerinin yetki verecegi kisiler veya denetleme
ye yetkili birimlerce yapilan denetim sonucuna gére uygulanir.

8- “Diger Degerlendirmeler” boliimiinde yer alan “Gorevlerini plan ve program dahilinde
yluriitmeyenler” ile “Miicbir sebepler haricinde kurs onayindan sonra goreve baglamayanlar ile verilen

gorevi birakanlar” davranis ve fiillerde eksi puan 2 yil, “Devlet memurlugu tutum, davranis ve vakar
ma uygun davranmayanlar.” davranis ve fiillerinde ise eksi puan 5 yil siireyle uygulanir.

9- Bu form 85 tam puan lizerinden degerlendirilir.



